POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)
pl. M. Sktodowskiej-Curie 5, 60-965 Poznan

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Podstawowe szkolenie z zakresu BHP

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Inzynieria Zarzadzania 1/1

Studia w zakresie (specjalnosg) Profil studiow

Zarzadzanie przedsiebiorstwem przysztosci ogdlnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obligatoryjny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
4
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktow ECTS

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr inz. Adam Gérny mgr inz. Sebastian Kubasinski

e-mail: adam.gorny@put.poznan.pl e-mail: sebastian.kubasinski@put.poznan.pl
tel. 61 665 34 07 tel. 61 665 34 07

Woydziat Inzynierii Zarzadzania, Wydziat Inzynierii Zarzadzania,

ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan ul. J. Rychlewskiego 2, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne
Student jest zdolny do podejmowania odpowiedzialnych decyzji i dziatania w sytuacji zagrozenia.
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Cel przedmiotu

Zapoznanie studentéw z zagrozenimi dla zdrowia i zycia, ktdre zwigzane sg z jego przebywaniem na
terenie Uczelni oraz z obowigzujgcymi w Politechnice Poznanskiej przepisami, zarzgdzeniami,
regulaminami i zasadami postepowania w sytuacjach wystepowania zagrozen dla bezpieczenstwa, w
tym bezpieczenstwa pozarowego.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student zna w pogtebionym stopniu metody i narzedzia dotyczace proceséw informacyjnych i
decyzyjnych w obszare bezpieczeristwa pracy w przedsiebiorstwie [P7S_WG_02].

Umiejetnosci

1. Student posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i formach,
rozszerzong o krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy w rozwigzywaniu
problemdéw w obszarze bezpieczenstwa pracy [P7S_UW_03],

2. Student posiada umiejetnos¢ samodzielnego proponowania rozwigzan konkretnego problemu
zarzadczego i przeprowadzenia procedury podjecia rozstrzygniec, w tym zakresie, a takze wskazaé
metody postepowania ukierunkowane na zminimalizowanie skutkdw w obszarze bezpieczenstwa pracy
[P7S_UW_04].

Kompetencje spoteczne

1. Student ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania
ztozonych problemoéw, rozumie konieczno$é uswiadamiania spoteczeistwa w zakresie potrzeby
ksztattowania bezpieczenstwa w réznych obszarach funkcjonowania organizacji [P7S_KK_01],

2. Student potrafi dostrzegaé zaleznosci przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celéw i
rangowad istotnos¢ alternatywnych badz konkurencyjnych zadan zwigzanych z poprawg bezpieczenstwa
pracy uwzgledniajgc rozwigzania proekologiczne [P7S_KK_02].

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposoéb:
Ocena formujaca:

Wyktad: na podstawie odpowiedzi na biezgce pytania dotyczgce zagadnierht omawianych w trakcie
wyktadu.

Ocena podsumowujaca:

Wyktad: zaliczenie w formie testu w ktérym co najmniej jedna odpowiedz jest poprawna (odpowiedz
punktowana jest jako 0 lub 1); zaliczenie student otrzymuje po uzyskaniu co najmniej 85% mozliwych do
uzyskania punktow.

Tresci programowe
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Wyktad: Wybrane regulacje prawne z zakresu prawa pracy dotyczgce bezpieczenistwa i higieny pracy, z
uwzglednieniem: praw i obowigzkéw studentéw i Uczelni w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
odpowiedzialnosci za naruszenie przepisow i zasad bhp, wypadkdéw i chordb, profilaktyki w zakresie
ochrony zdrowia studentow. Wptyw czynnikdw niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych na
bezpieczenstwo i zdrowie. Ocena zagrozen wystepujgcych w procesach nauki i pracy oraz
charakterystyka metod ochrony przed zagrozeniami. Problemy zwigzane z organizacjg stanowisk pracy, z
uwzglednieniem zasad ergonomii, w tym stanowisk wyposazonych w monitory ekranowe i inne
urzadzenia biurowe. Postepowanie w razie wypadkow i w sytuacjach zagrozen (np. pozaru, awarii), w
tym zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej ofiarom wypadkéw.

Metody dydaktyczne

Wyktad: Przedmiot prowadzony jest w formie konwencjonalnego wyktadu informacyjnego,
wspomaganego prezentacjg multimedialng. Podczas wykfadu stosowane sg metody problemowe i
aktywizujgce stuchaczy przy wykorzystywaniu filmoéw dydaktycznych oraz analizie typowych sytuacji -
case study.

Literatura

Podstawowa
1. Statut Politechniki Poznanskiej uchwalony przez Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej(Uchwata
Nr 175/2016-2020 z dnia 10 lipca 2019 roku).

2. Regulamin studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, uchwalony przez
Senat Akademicki Politechniki Poznanskiej (Uchwata Nr 42/2020-2024 z dnia 31.05.2021 r.).

3. Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie
sposobu zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy i ksztatcenia (Dz. U. 2018,
poz. 2090).

Uzupetniajaca
1. Ustawa z dnia 3 marca 2022 r., Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn.: Dz.U. 2022 poz.
574).

2. Gorny A., Zastosowanie Srodkdw technicznych i dziatan organizacyjnych w poprawie warunkdw pracy,
Studia Ekonomiczne Regionu tddzkiego, 2017, nr 24, ss. 205-216.

3. Kaminska J., Tokarski T., Znajomo$¢ i stosowanie zasad ergonomii na stanowiskach komputerowych,
Centralny Instytut Ochrony Pracy - Paristwowy Instytut Badawczy, 2012, nr 2, ss. 24-26.
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Bilans nakfadu pracy przecietnego studenta

EUROPEISKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

zajec laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do
kolokwiéw/egzaminu, wykonanie projektu)?

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 4 0,0
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 4 0,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do 0 0,0

! niepotrzebne skreéli¢ lub dopisa¢ inne czynnosci




